Solidarité rassociation d’hygiéne sociale, avec 1115 salariés, prend en charge 900 personnes et en accompagne

plus de 2.000

Handlcap, sante et

A8 1R

® A Franois se construit une maison d'accueil spécialisée. Et ce, & proximité des ressources hospitaliéres

de Jean-Minjoz Des conventions sont en préparatlons avec le CHU et I'université.

AUJOURD'HUi aura lieu, a
Rougemont, 'assemblée gé-
nérale de 1'Association d'hy-
giéne sociale de Franche-
Comté. Créée en 1918,
reconnue d'utilité publique

en 1921, la structure, prési-

dée par Pierre-Etienne de
Moustier et dirigée par Alain
Courant, ceuvre autour de
trois missions. 65 % des
moyens sont dévolus a une
mission handicap et inadap-
tation et ce, a travers d’éta-
blissements et de services
permettant 1'hébergement,
l'accompagnement oula pri-
se en charge de personnes
lourdement handicapées.
Dernier projet en date, et

non des momdres la cons-
truction d'une maison d'ac-
cueil spécialisée a Franois.
Imaginée par le cabinet

d archltgfclure Daufresne-

Legarrec avec des normes
BBC et références HQE,

d'un cofit de quelque 9 mil- .

lions d’euros, cette maison
permettra dés 2013, la relo-
calisation des handicapés
mentaux et polyhandlcapes
de Cubrial ainsi que la prise
en charge de nouveaux ve-
nus. Avec, au total, une ca-
pacité de 40 places.

Mais 1’Association d hygié-

ne sociale du Doubs meéne
d’autres projets dont une
mission de santé publique.
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Depuls sa création, elle

cherche a répondre aux

grands fléaux et a été, des le
début de 1'épidémie du sida,
la structure qui a proposé
des actions de prévention,
dépistage et soins.

Des fléaux de santé aux
fléaux sociaux, iln'y a quun
pas. Par tradition, I'AHS de
Franche-Comté assure des
missions d’accueil, d'inser-
tion professionnelle, inté-
gration sociale et de protec-
tion de l'enfance. La
structure est aussi celle qui
propose un centre d'accueil
de premieére urgence et un
accompagnement dans le

] PIerre-I‘:‘tIenne de Moustier. président et Alain Courant, directeur :
« La MAS de Franois sera dirigée par Monique Sestier, qul a déja
mené la construction et la direction d'une telle structure. »

__ Deux signatures de convention

P Présents aujourd'hui a I'assemblée générale, Sylvie Man-
sion, directrice générale de I'ARS Franche-Comté, et Claude
Jeannerot, en sa qualité de président du Conseil général du
Doubs et ce, pour la signature de deux contrats pluriannuels
d'objectifs et de moyens. D'une durée de 5 ans avec I'ARS et
de 3 ans pour le département, ces contrats pronent I'adapta-
tion de l'offre aux besoins des usagers, la promotion et le
développement d'une politique de bientraitance. Autre axe, le
développement des collaborations avec les centres hospita-

liers et la médecine de ville. Les conventions enfin permet-
tent de mettre I'accent sur I'optimisation de I'organisation et
du management des établissements ainsi que sur la gestion
des risques. LARS met a disposition 21,2 M€ et le conseil
général 8 M€. Ces deux contrats concernent 20 établisse-
ments ou services pour un accueil de 1.300 personnes.

cadre des problématiques
de flux migratoires.
Mission apres mission,
l'association d’hygiéne so-
ciale accompagne et prend
en charge plus de 900 per-
sonnes, elle accueille et
oriente prés de 2.100 per-
sonnes. L'ensemble repré-
sente prés de 28.000 consul-
tations. Bref, avec 1.115

7

salariés et des charges de
38 millions d'euros, l'asso-
ciation est une vraie entre-
prise du paysage économi-
que social. Un exemple s'il
en fallait un: en 2008, elle a
créé a Villersexel une cuisi-
ne centrale. L'entreprise
adaptée permet de faire tra-
vailler 40 personnes handi-

7 capées en insertion.
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